Ebbe Skjalmssans udviklingsplan 2018 - 2020.
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Indsatsomrade: Tema: At vaere og forblive spejder.
Hvad Hvem Mal Hvornar Status Bemarkninger

Spejd for en dag Bo, Tina At fa nye (sma) spejder ind 26/4-28/4-19 0%

. Genveergning af Parkourspejder og
Efter gynmastiksaeson Bo, Dorte andre, der far tid. Marts
Store leder smé Tina Fastholdelse
Karoline, Maj :
Feellesmade aroline, viaja, Feellesskab i hele gruppen Fora[ °9 Helst med en overnatning
leder efterar
Facebookgruppe for troppen i divitionen Ole D. Fastholdelse, oplevelser og nye venner| 2018 100%
Feellesskab pa tveers af grupperne i .
Tina, Mads Fastholdelse, nye venner 10%

divitionen (seerligt for troppen)

Udviklingsplan 2018-2019 (1)
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